
臺北市立成淵高級中學 112 學年度第 1學期學校日班級經營計畫書	

班	級	 907	 導	師	 林亮吟	 電	話	 2553-1969 轉 175 

項目	 重	 	 	要	 	 	內	 	 	容	 備	 	註	

個人	

教育	

理念	

個⼈教育理念：尊重、潛能、合作與成長 

1. 尊重自我與他⼈：促使孩⼦學會尊重自⼰的價值，同時尊重他⼈的觀點、

感受和差異。這有助於建立友善、包容的⼈際關係，培養共融的社會意識。 

2. 發揮潛能、增強自信：尊重孩⼦個體差異，鼓勵他們充分發揮潛能，並培

養自信⼼。通過提供支持和挑戰，幫助他們掌握解決問題的能⼒。 

3. 培育團隊與自律：強調團隊合作的重要性，同時培養孩⼦自我管理和自律

的能⼒。透過協作和負責任的⾏動，讓他們在集體中發揮影響⼒。 

4. 建立良好讀書習慣：引導孩⼦培養正確的讀書習慣，並學會有效利用時間。

這包括設定學習目標、分配時間、反思學習成果，從⽽提升學習效率。 

5. 引導⾏為與修正錯誤：鼓勵孩⼦展現正確的⾏為，同時在他們犯錯時提供

適當的引導和糾正。塑造他們的價值觀，並幫助他們從錯誤中學習成長。 

	

班級	

經營	

目標	

1. 建立積極向上的學習環境：創造⼀個鼓勵學⽣積極學習、分享和合作的環

境，藉此提升整體學習動⼒和成就。 

2. 促進同理與尊重：培養學⽣對他⼈的同理⼼，並強調尊重彼此的差異。這

有助於建立友善的班級氛圍，減少衝突，並增強⼈際關係。 

3. 培養領導與合作能⼒：鼓勵學⽣參與領導和團隊合作活動，幫助他們發展

領導才能、有效溝通和解決衝突的能⼒。 

4. 提升自主學習技能：幫助學⽣建立自主學習的能⼒，包括時間管理、目標

設定、資源應用等，從⽽增強他們的學習效果和長期發展。 

	

班級	

生活	

常規	

1. 積極學習，盡責本分：鼓勵全體同學積極投⼊學習，持之以恒地完成課業。

這是對自⼰和學習的責任，也是追求進步的關鍵。 

2. 尊師重道，和諧相處：強調尊重教師和同學，同時也要尊重自⼰的價值。

這種尊重和和諧的相處⽅式有助於營造融洽的班級氛圍。 

3. 遵循⾏為準則，維護規範：規定所有⾏為需符合學校制定的準則，確保學

⽣的舉⽌合乎秩序，為學校環境添彩。 

4. 攜⼿合作，追求榮譽：鼓勵同學團結協作，共同爭取學校的榮譽和成就。

積極參與各項活動，為班級和學校贏得榮耀。	

	



重要	

行事	

及	

活動	

考試日期 

9/5-9/6 第⼀次北模 

10/12-10/13 第⼀次期中考 

11/21-11/22 第⼆次期中考 

12/21-12/22第⼆次北模 

1/17-1/18 期末考 

 

9/4 輔導課開始 

9/23 國慶日補班補課 

111/11 校慶、11/13 校慶補假 

1/19 休業式 

1/23-1/26 補課日（全中運）	

	

需	

家長	

協助	

配合	

事項	

1. 每日關注孩⼦進展：每日請您查閱國三孩⼦的聯絡簿，細⼼檢查他們的書

寫情況，並確保他們按時完成回家作業。 

2. 關⼼孩⼦學習狀況：深⼊了解他們的日常⽣活和想法。鼓勵他們多元適性

發展，您能夠成為他們成長路上的重要引導者。 

3. 養成獨立與主動：協助國三孩⼦建立自主負責的態度，引導他們形成主動

學習的習慣。 

4. 共讀成長，共同進步：儘管忙碌，請您盡可能抽出時間陪伴國三孩⼦讀書。

這種共讀的經驗不僅會促進學業，還將加深您與孩⼦的情感聯繫。 

	

親師	

聯絡	

方式	

學校電話：（02）2553－1969 轉 175 

Line ID：liangyin0522  

到校懇談（請事先聯繫，避免久候） 

	

其他	

	 	

＊麻煩各位老師將此表填妥後，於 9/8(星期五)前放至：教師交換區\◎◎◎家長日專區◎◎◎\◎

◎◎112 學年度家長日專區◎◎◎112-1\班級經營計畫書	

＊煩請於標題標明：「112-1 班級經營計畫書-班級(例：112-1 班級經營計畫書-101)」。	

＊表單資料內容會公告學校網頁學校日專區，爰請留意是否留個人行動電話等資訊。	


