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九 年 04 班 班級經營計畫  導師：陳瑞斌 

班級

經營

目的 

激發家長參與學校校務、班級教學活動之熱忱，增進親職教育之知識、情意與技

能，並與教師共同承擔學習責任，期能具體有效的保障學生的學習權益。 

班級

經營

理念 

期望能創造一個互助和諧的班級，班級的每一成員都同等重要，並努力使學生的

各方面都能有穩健的進步。此外，為因應每個學生的程度不同，選用不同的方法給予

學生不同的幫助，並多聽取學生的想法，多了解學生，期待能陪伴學生共同的成長。 

 

班 

 

級 

 

經 

 

營 

 

內 

 

容 

 

一、經營理念： 

1.培養學生負責盡職的觀念。 

2.養成獨立、自主、自省的能力。 

3.激發學生的學習動機。 

4.開發學生多元智慧及潛能。 

5.期使學生發揮合作學習，快樂成長。 

二、聯絡方式： 

1. 聯絡電話:0927261237。若正逢導師上課，請留話。導師將儘速回電。 

2. 聯 絡 簿:書面方式。 

3. 面 談：可利用聯絡簿先和導師約定時間。 

三、輔導與管教： 

    1.發揮愛心與耐心，尊重學生人格尊嚴。 

    2.重視學生個別差異，因材施教。 

    3.賞罰並用以糾正學生行為養成守法的習慣並培養優良品德。 

    4.適當授權，培養孩子有獨立思考及明辨是非之能力。 

四、申訴管道： 

        以口頭或書面方式透過導師，再經由訓導處、輔導室……等各處室協調，向

上申訴協調解決。  

五、生活常規： 

1.服裝儀容須遵守學校之規定。 

    2.準時上學勿遲到。 

    3.按時寫作業並準時繳交。 
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4.上課守秩序，不可睡覺吵鬧。 

    5.愛惜公物有公德心。 

    6.遵守校規。 

六、公共服務： 

        鼓勵同學多參與校內認養服務、校外社會服務，以培養寬廣之心胸展現關懷

族群，服務社會的行為和習慣。  

七、重要活動： 

將依學校新學期行事曆之活動再做安排。 

八、親師配合： 

1.班級生活常規之配合。 

    2.班級活動之支援與配合。 

    3.請每日簽、閱聯絡簿並督促完成作業。 

4.請假請通知導師並於返校後三天內完成請假手續。 

    5.適時扮演傾聽者的角色。 

九、家長之權利與義務： 

1、權利方面 

瞭解本學期之教學活動，班級經營之概況。 

 

2、義務方面 

(1)與任課老師、導師共同負起輔導與管教的責任。.  

       (2)積極聯繫並參與班級活動與學校志工。 

教育旨在協助孩子肯定自己獨一無二的價值； 

切莫以一元化的標準去評量他。 

 


